2014年度“大学生创新创业训练计划”创新训练类项目立项答辩评分表
项目名称：                                                        
指导教师：                     
	评分项目
	评分依据
	评分档次
	得分

	1
	申报书撰写情况

（10分）
	申报书书写规范、文字描述准确、

论述严谨，符合规范
	A  10-9
B  8-7
C  7-6
D  5-0
	

	2
	项目组成员的个人基础
（10分）
	项目组成员具有的知识基础、特长、兴趣和相关科研经验
	A  10-9
B  8-7
C  7-6
D  5-0
	

	3
	项目的前期研究准备工作
（20分）
	1、 了解国内外研究的现状、方法、难点分析；

2、 材料收集等前期准备工作
	A  20-18
B  17-15
C  14-12
D  11-0
	

	4
	项目的科学性、创新性、可行性、实用价值
（20分）
	1、项目的创新性、具有特色

2、项目的研究具有的理论价值 和实际应用价值
	A  20-18
B  17-15
C  14-12
D  11-0
	

	5
	项目的实施计划、预期目标、经费使用
1、 （20分）
	2、 项目的实施方案、计划安排清楚合理；

3、 预期目标定位合理

4、 经费使用计划合理
	A  20-18
B  17-15
C  14-12
D  11-0
	

	6
	项目团队合作与分工

（10分）
	项目团队分工明确、合理，体现团队合作精神
	A  10-9
B  8-7
C  7-6
D  5-0
	

	7
	现场表述和回答专家提问

（10分）
	1、 现场表述、时间控制等
2、 回答专家提问情况
	A  10-9
B  8-7
C  7-6
D  5-0
	

	合计
	


评委签名：
年     月     日
